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Stress in der Schule
und wie wir ihn bewältigen
Petra Buchwald
112 S., vierfarb., kart.
€ 16,90/sFr 24,90 
ISBN 978-3-506-77173-5

Ausgebrannt!
Burnout erkennen, heilen, verhindern
Thomas Poschkamp
100 S., vierfarb., kart.
€ 16,90/sFr 24,90
ISBN 978-3-506-77201-5

Schüler und Lehrer im Konflikt
Neue Strategien 
für ein respektvolles Miteinander
Malte Mienert und Heidi Vorholz
120 S., vierfarb., kart.
€ 16,90/sFr 24,90
ISBN 978-3-506-77181-0

ADHS
100 Tipps für Eltern und Lehrer
Wolfdieter Jenett
184 S., vierfarb., kart.
€ 19,90/sFr 28,90 
ISBN 978-3-506-77231-2

In Vorbereitung
Lernen lernen! 
Ich will ja – zeig mir wie es geht!
Werner Kuhman

Komm spiel mit mir! 
Spielen fördert die Entwicklung Ihres Kindes
Michaela Grubbauer

Noch eine neue Ratgeberreihe? 

Ja, aber Ratgeber von einer etwas anderen Art. 

HELP hilft Eltern, Lehrern und Pädagogen 
mit gut aufbereiteten Materialien bei der 
Bewältigung grundsätzlicher Probleme.

Das thematische Spektrum der Reihe reicht 
von Stress, Burnout und Prüfungsangst über 
Suchtprävention und Sprachförderung bis zu 
Essstörungen, Jungen als „schwachem“ 
Geschlecht und ADHS.

HELP bietet anwenderorientierte, praxisnahe 
Inhalte. Beispiele aus dem Alltag, Analysen 
und Übungen zeigen den Weg auf, das jewei-
lige Problem zu bewältigen. Kernsätze heben 
zentrale Aussagen noch einmal konzentriert 
hervor, Schlagworte in der Randspalte erleich-
tern das Wiederfinden einzelner Passagen. 
Ein farbiges, großzügiges Layout mit vielen 
Grafiken und Tabellen gestaltet die Lektüre 
angenehm.

Kompetente Autoren unter Führung der 
Wuppertaler Professorin für Erziehungs-
wissenschaft Petra Buchwald bereiten den 
jeweiligen Band speziell für die betreffende 
Zielgruppe auf.

HELP
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Stress in der Schule
Stress: eines der gefährlichsten und weitverbreitetsten 
Erkrankungsphänomene – gerade in Lehrberufen. Kaum 
eine Berufsgruppe leidet heutzutage so sehr unter Über-
forderungen wie Lehrkräfte.

Stress in der Schule weist den Weg aus diesem verzehrenden 
Problem.

Alltagsnahe Beispiele und praxisorientierte Übungen, die 
das individuelle Meistern schwieriger Situationen in den 
Mittelpunkt stellen, wie auch neue/innovative Methoden 
der Stressbewältigung machen diesen übersichtlich gestal-
teten Band zum unverzichtbaren Helfer für jeden Stress-
geschädigten Lehrer. 

Dr. Petra Buchwald ist Professorin am Institut für Bildungsforschung 
in der School of Education (Universität Wuppertal) und verfügt als 
Präsidentin der Internationalen Stress-Gesellschaft über jahrelange 
Erfahrung, wie das Stress-Problem zu bewältigen ist.
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Schüler und Lehrer im Konflikt
Konfliktbewältigung will gelernt sein – dieser Ratgeber zeigt 
den Weg zu einer guten Schüler-Lehrer-Beziehung.

Konflikte aller Art sind an unseren Schulen an der Tagesord-
nung. Gerade die Lehrer, die sich nicht als pure Wissens-
vermittler, sondern als begleitende Beziehungspersonen 
verstehen, fühlen sich neben einer Vielzahl von Verpf lich-
tungen, die nicht zu ihrem pädagogischen Auftrag gehören, 
häufig überfordert und allein gelassen.

Dieser Ratgeber gibt Hilfe in schwierigen schulischen Situa-
tionen. Er bietet psychologisch fundierte Methoden der 
Gesprächsführung und erprobte Strategien in Beziehungen 
zwischen Lehrenden und Lernenden. Kooperative Konflikt-
lösung ist die Grundvoraussetzung einer erfolgreichen 
Zusammenarbeit und eines verlässlichen Schulerfolgs.

Dr. Malte Mienert ist Leiter des Bremer Instituts für Gesundheits-
förderung und Pädagogische Psychologie.
Heidi Vorholz ist Erzieherin und seit mehr als 15 Jahren freibe-
ruf lich als Dozentin in der Fort- und Weiterbildung tätig.
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Annahme
� �������������	
�����
�
�����������������	
��
�����������������������������������	
���� ���� �������� �������	
� ����������� ���� ���� ���� ��	
� ���� !��
���"������#�������������$����%
� ��
�
������ &��������� 
��'���� ����� ���� ��	
� ����	
��� ���� ����	
��	
���(�
������)������������*���������	

���������������
��	
������	
����������
"��	
���+��'��������� ����%� ,
���� ���� �������� ���$��	
���  ��� ������ ��������"�	
���)����������������� ������	
�������� ��	
���� ����� ,
��� �������������	

����������-����������������	
�������	
�����%

� (������,
������	
���������+�����������������������������	
���� ���������
"�������������
����
� ��.��������	
���+���������������������� ���/������ ���
��'�������
�����������.����	
��+��'���������
� ������������$ ����������+�"���������.

  Menschen sind:% �����(�
����� �
�������%
 
����������	
�%
 
&����&���+��'��������%

  „Lehrkräfte müssen sein“%
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Alle Lehrkräfte haben positive und negative Empfindungen.
1���������	
�
���������������	
��������$ ���������&������������&��+��'��������%�2 �����"��������������
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���������$ ����������	
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Lehrkräfte müssen keine geschlos-sene Front bilden.
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Zusammenfassung:
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Lehrkräfte können und werden in-konsequent sein.
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Lehrer müssen ‚unechte Annahme’verhindern.
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Ausgebrannt!
Burnout ist mittlerweile das Problem Nummer Eins von 
Lehrkräften: 86 % der krankheitsbedingt Ausscheidenden 
leiden an Burnout! Die allerorts zunehmende Belastung 
im Administrativen wie auch das frustrierende Gefühl, 
den eigenen Ansprüchen im Unterricht nicht mehr Genüge 
tun zu können, führen gerade bei engagierten Lehrkräften 
dazu, dass sie sich vollkommen ausgebrannt fühlen.

Dieser Ratgeber ist bei der Einschätzung des Problems, 
der Prävention und der Überwindung von großem Nutzen.
Burnout ist kein Zustand, sondern ein dynamischer Prozess, 
und der Band hilft, das Phänomen – jenseits des oft miss-
brauchten Modewortes – zu begreifen, die Ursachen zu
erkennen und die Konsequenzen möglichst abzufedern. 
Insbesondere soll er aber dabei unterstützen, gar nicht 
erst in diesen lähmenden Prozess hinein zu geraten.

Dr. Thomas Poschkamp ist Dipl.-Pädagoge, Dozent und 
Fachberater für Psychotraumatologie.

ADHS
Hinter dem Kürzel ADHS (AufmerksamkeitsDefizit 
HyperaktivitätsStörung) verbirgt sich ein oft unver-
standenes Problem – betroffene Familien fühlen sich oft 
trotz größten Engagements hilf los und allein gelassen. 
Ihnen und ihren Kindern hilft dieser Band mit direkten 
Hinweisen und konkreten Tipps.

Mit der Erfahrung einer mehr als 20-jährigen Kinder-
Psychotherapiepraxis verzichtet Wolfdieter Jenett auf 
trockene wissenschaftliche Erklärungen und bietet statt-
dessen ganz alltagsnah Tipps etwa zur Mediennutzung, 
zu Schreib- und Rechenproblemen, aber auch zu Fragen 
der Esskultur und dem morgendlichen Aufstehen.
100 praktische Tipps für Eltern und Lehrer bieten Unter-
stützung zu allen Problemen des Alltags mit einem 
ADHS-Kind.

Dr. Wolfdieter Jenett ist Kinderfacharzt und hatte 28 Jahre eine 
eigene Praxis; z. Zt. arbeitet er in einer Klinik für Kinderpsychiatrie 
in England. 18
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Jühenplatz 1 – 3  •  33098 Paderborn

Fon  0 52 51 127-5  •  Fax 0 52 51 127 - 860
Internet: www.schoeningh.de  •  E-Mail: info@schoeningh.de

Für alle Fragen, Hinweise, Anregungen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns.

Preisänderungen vorbehalten. Stand 01.05.2011

Ihre Bestellungen richten Sie bitte an:
Auslieferung Deutschland
Brockhaus/Commission  •  Kreidlerstraße 9  •  70806 Kornwestheim
Fon 0 71 54 13 27-22  •  Fax 0 71 54 13 27-13  •  E-Mail: info@schoeningh.de

HELP
Alltagsnahe und typische Situationen

Neue Strategien, die zum Erfolg führen

Praktische Tipps, die im Alltag einsetzbar sind

Gut lesbar, angenehm und übersichtlich aufbereitet

Keine „graue Theorie“, sondern anwenderorientierte, 
praxisnahe Inhalte

Auslieferung Österreich
Verlagsauslieferung Dr. Franz Hain
Dr. Otto-Neurath-Gasse 5  •  A – 1220 Wien
Fon 00 43 12 82 65 65  •  Fax 00 43 12 82 52 82
E-Mail: bestell@hain.at

Auslieferung Schweiz und Liechtenstein
AVA Verlagsauslieferung AG
Centralweg 16  •  CH-8910 Affoltern am Albis
Fon 0 44 762 42 50  •  Fax 0 44 762 42 10
E-Mail: verlagsservice@ava.ch  •  www.ava.ch


